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उᱫर पवूᱮ अतंᳯरᭃ उपयोग कᱶ ᮤ /North Eastern Space Applications Centre 
भारत सरकार/Govt. of India, अतंᳯरᭃ िवभाग/ Dept. of Space 

उिमयम/ Umiam – 793103, मघेालय/ Meghalaya 
 दरूभाष /Tel: 0364 2570140. फै᭍स /Fax: 0364 2570043 

 

No. NESAC/RMT-TEMP/01/2021              ᳰदनाकं /Date : 21.02.2022 
 

उᱫर पूवᱮ अंतᳯरᭃ उपयोग कᱶ ᮤ (एन.ई-सैक), उिमयम  एक ᭭वायᱫ िनकाय ह ैजो  अंतᳯरᭃ िवभाग और उᱫर पूवᱮ पᳯरषद 
(एन.ई.सी.) के तहत अंतᳯरᭃ और िव᭄ान ᮧौ᳒ोिगकᳱ का उपयोग करते ᱟए उᱫर पूवᱮ ᭃेᮢ  के िवकास ᮧᳰᮓया मᱶ सहायता ᮧदान 
करने के िलए ह ै । यह सुदरू संवेदन, जी.आई.एस., उपᮕह संचार और अंतᳯरᭃ िव᭄ान अनुसंधान का संचालन करके िविश᳥ 
अनुᮧयोग पᳯरयोजनाए ंकरता ह ै। कᱶ ᮤ कᳱ सेवाए ंᮧाकृितक संसाधन ᮧबंधन, आधारभूत संरचना योजना, ᭭वा᭭᭝य िशᭃा, आपदा 
ᮧबंधन, भ-ूᮧेᭃण अनुᮧयोग िमशन मᱶ उपयोगी ह ै।/ North Eastern Space Applications Centre (NESAC), Umiam 

is an autonomous body functioning under the Department of Space and North Eastern Council (NEC) 
to assist development process in North Eastern Region using space science and technology. It 
undertakes specific applications projects using remote sensing, GIS, satellite communication and 
conducting space science research. The Centre’s services are helpful in natural resources 
management, infrastructure planning, health, education, disaster management and Earth Observation 
Applications Mission. 
 

यो᭏य उ᭥मीदवारᲂ से एक वषᭅ कᳱ अविध के िलए दी गई पᳯरयोजनाᲐ के तहत ᭭थायी आधार पर िन᳜िलिखत पदᲂ के िलए 
आवेदन आमंिᮢत ᳰकए जाते ह ᱹिज᭠हᱶ आविधक समीᭃा मᱶ उ᭥मीदवार के ᮧदशᭅन के आधार पर आगे िव᭭ताᳯरत ᳰकया जा सकता ह,ै 
पᳯरयोजना के साथ कुलिमलाकर 3 (तीन) साल कᳱ अविध के िलए या सह-टᳶमनस, जो भी पहले हो ।/ Applications are 

invited from eligible candidates for the following position on temporary project basis under given 
project for a period of one year which can be further extended based on the performance of the 
candidate in the periodical reviews, for a maximum period of 03 (three) years in total or co-terminus 
with the project, whichever is earlier: 
 

पो᭭ट 
कोड/ 
Post 
Code 
No. 

पद का नाम 
और 

वतेनमान/ 
Name of 

the 
Position 
& Scale 
of pay 

िशᭃण/ 
Discipline 

पद कᳱ 
स᭎ंया/ 
No. of 

Position 

आव᭫यक अहᭅता/  
Essential Qualification 

वाछंनीय ᮧमाण –पᮢ 

और अनभुव/ Desired 
Qualification & 

Experience 

पᳯरयोजना/Project: रंगानदी, दोयागं और कुᳯरच ुजल िव᳒तु पᳯरयोजनाᲐ के िलए असम मᱶ बाढ़ पᳯरदृ᭫ य उ᭜पादन और िनवᭅहन 

आधाᳯरत अनᮧुवाह ᮧभाव अ᭟ययन।/ Project: Flooding scenario generation and discharge based downstream 
impact study in Assam for Ranganadi, Doyang & Kurichhu hydro power projects. 

आर.एस-

01/ 
RS-01 

अनुसंधान 
व᭄ैािनक 

[᭭तर 10]/ 
Research 
Scientist 

[Level -10] 

जल 
संसाधन/जल 

िव᭄ान/ 
Water 

Resources/
Hydrology 

01 ᮧथम ᮰णेी मᱶ िसिवल इंिजिनयᳳरग मᱶ 
एम.ई/एम.टेक (जल संसाधन/जल िव᭄ान से 

संबंिधत िवशेष᭄ता मᱶ)/ कृिष 

इंजीिनयᳳरग(जल संसाधन/जल िव᭄ान से 

संबंिधत िवशेष᭄ता मᱶ)/ᳯरमोट सᱶᳲसग और 

जी.आई.एस (जल संसाधन/जल िव᭄ान से 

संबंिधत िवशेष᭄ता मᱶ)/ जल संसाधन 

इंजीिनयᳳरग।/ M.E./ M.Tech in Civil 

Engineering (in Water Resources/ 
Hydrology related specialization)/ 
Agricultural Engineering (in Water 

 म᭎ुय ᭃमता के ᱨप मᱶ 
हाइᮟोलॉिजकल/हाइ

ᮟोिलक/ 
हाइᮟोडायनािमक 
मॉडᳲलग/ िसमुलेशन 
मᱶ कौशल और 
अनुभव।/ Skill and 

experience in 
hydrological/ 
hydraulic/ hydro-
dynamic 
modeling/ 
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Resources/ Hydrology related 
specialization)/ Remote Sensing & 
GIS (in Water Resources/ 
Hydrology related specialization)/ 
Water Resources Engineering in 
First Class. 

और/AND 
ᮧथम ᮰ेणी मᱶ िसिवल इंजीिनयᳳरग मᱶ बी.ई 
/बी.टेक िडᮕी या कृिष इंजीिनयᳳरग।/ B.E./ 
B.Tech Degree in Civil Engineering 
or Agricultural Engineering in First 
Class. 

Simulation as 
core competence. 

 SAR डाटा ᮧोसेᳲसग 
और फोटोᮕामᮝेी पर 
कायᭅ साधक ᭄ान।/ 
Working 
knowledge on 
SAR data 
processing and 
photogrammetry. 

 
1. सामा᭠य ᳯट᭡पणी /GENERAL NOTE: 

 

(i) संबंिधत िवषय मᱶ एम.ई./एम.टेक िडᮕी धारक उ᭥मीदवारᲂ को अपने आवेदन पर िवचार करने के िलए समथᭅन ᮧमाण के 

साथ संबिंधत ᭃेᮢ मᱶ िवशेष᭄ता/शोध ᮧबंध/थीसीस का ᭭प᳥ ᱨप से उ᭨लेख करना चािहए। / Candidates having 

M.E./ M.Tech degree in the relevant discipline must clearly mention with supporting proof, the 
specialization/ dissertation/ thesis in the relevant field for consideration of their application. 

(ii) अनुभव पᮢ मᱶ िविभ᳖ पᳯरयोजनाᲐ के तहत आवेदक ᳇ारा ᳰकए गए कायᲄ का िववरण होना चािहए। / Experience 
letter should contain the details of work done by the applicant under different projects. 

(iii) उपरोᲦ वᳶणत पद कᳱ सं᭎या अनंितम ह ै और वा᭭तिवक आव᭫यᲦा के आधार पर बदल सकती ह।ै /Number of 
position indicated above are provisional and may vary depending on the actual requirement. 

(iv) एम.ई./ एम.टेक िडᮕी ᮧथम ᮰ेणी मᱶ ᭠यूनतम 60 % (सभी सेिम᭭टर का औसत) या 10 अंकᲂ के पैमाने पर 6.5 कᳱ 

सी.जी.पी.ए /सी.पी.आई ᮕᳲेडग या मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालयᲂ के समकᭃ होना चािहए। /M.E./ M.Tech degree 

should be in First Class with an aggregate minimum of 60% (average of all semesters) or 
CGPA/CPI grading of 6.5 on a 10 point scale or equivalent from recognized university. 

(v) अंकᲂ के पूणाᲈकन/सी.जी.पी.ए ᮕेᳲडग कᳱ अनुमित नहᱭ ह।ै /Rounding-off of marks/CGPA Grading is not 

allowed. 

(vi) सभी िडिᮕया ंए.आई.सी.टी.ई/ यू.जी.सी या ऐसा करने के िलए भारत सरकार ᳇ारा अिधकृᱫ ᳰकसी अ᭠य सगंठन ᳇ारा 
िविधवत मा᭠यता ᮧा᳙ होनी चािहए। /All degrees should be duly recognized by AICTE/UGC, or any 
other organization authorized by Government of India to do so. 

(vii) िवदशेी िडᮕी धारकᲂ के मामले मᱶ जहां द᭭तावेज़/िडᮕी/ᮧमाणपᮢ अᮕंेज़ी मᱶ नहᱭ ह ैतो अनुवाद और अिधकृᱫ ᮧितलेखन 
संलᲨ ᳰकया जाना चािहए और भारतीय िव᳡िव᳒ालय संघ (ए.आई.यू) से समकᭃता ᮧमाणपᮢ भी ᭭कैन और सलंᲨ 
ᳰकया जाना चािहए। समकᭃता ᮧमाणपᮢ ᮧ᭭तुत करन ेमᱶ िवफल होने स ेअयो᭏य माना जाएगा।/In case of foreign 
degree holders where the documents/degree/certificates are not in English then translation and 
authorized transcription must be attached and equivalency certificate from Association of Indian 
University (AIU) must also be scanned and attached. Failure to produce equivalency certificate 
shall lead to disqualification. 

(viii) िनधाᭅᳯरत यो᭏यता और बᱹचमाकᭅ  केवल ᭠यूनतम आव᭫यकता ह ैऔर इसे परूा करने से उ᭥मीदवार ᭭वतः ही साᭃा᭜कार के 
िलए यो᭏य नहᱭ हो जाता ह।ै/The qualification prescribed and the benchmark are only the MINIMUM 

requirement and fulfilling the same does not automatically make a candidate eligible for 
Interview. 

(ix) चयन िवशु᳍ ᱨप से साᭃा᭜कार मᱶ ᮧदशᭅन के आधार पर होगा। /Selection will be purely based on 
performance in the interview. 

(x) कᱶ ᮤ के पास ᳰकसी भी पद या सभी पदᲂ को भतᱮ करने या न करने का अिधकार सरुिᭃत ह।ै /The Centre reserves 

the right not to fill up all or any of the positions, if it so decides. 
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2. आय ुसीमा/AGE LIMIT:  ᳰदनांक – 07.03.2022 तक 35 वषᭅ।/Maximum 35 years as on 07.03.2022.  
 

अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित के उ᭥मीदवारᲂ के िलए 5 वषᭅ कᳱ और अ.िप.व उ᭥मीदवारᲂ के िलए 3 वषᭅ कᳱ छूट। भूतपूवᭅ 
सैिनक, िवकलांग ᳞िᲦ भारत सरकार के आदशेानुसार आयु मᱶ छूट के पाᮢ ह।ै आय ुमᱶ छूट का दावा करने वाले उ᭥मदवारᲂ को 
वैध द᭭तावेज़ी ᮧमाणपᮢ ᮧ᭭तुत करना होगा। /Relaxation by 5 years in case of SC/ST candidates and 3 years 
for OBC candidates. Ex-serviceman, Persons with Disabilities are eligible for age relaxation as per 
Government of India orders. Candidates claiming age relaxation have to submit valid documentary 
proof. 
 

3. वतेन और भᱫा /PAY & ALLOWANCES:  
 

चयिनत उ᭥मीदवारᲂ को  पे मᳯेᮝ᭍स (₹ 56100-177500) के ᭭तर 10 मᱶ वेतन ᮧ᭭तुत कᳱ जाएगी। वेतन ᭠यूनतम वेतन ᭭तर 
अथाᭅत वतᭅमान मᱶ लगभग ₹ 56100/-.िनधाᭅᳯरत ᳰकया जाएगा। इसके साथ-साथ िनयमानुसार डी.ए, एच.आर.ए और केवल ᭭वय ं
के िलए िचᳰक᭜सा लाभ कᳱ अनुमित होगी। /Selected candidates will be offered the Pay in the Level 10 of the 
Pay Matrix (₹ 56100-177500). The Pay will be fixed in the minimum of Pay Level i.e. at present be 
approximately ₹ 56100/-. In addition DA, HRA and medical benefits for self only will be allowed as per 
rules. 
 

4. चयन ᮧᳰᮓया /SELECTION PROCESS:  
 

िन᳸द᳥ अहᭅता ᭠यूनतम आव᭫यᲦा माᮢ ह ैऔर िसफᭅ  उसके होने से ही अ᭤याथᱮ  साᭃा᭜कार के िलए बुलाए जाने हतुे अहᭅ 
नहᱭ बन जाता । एक िविधवत गᳯठत ᭭ᮓᳱᳲनग सिमित िन᳜िलिखत के आधार पर पद के िलए ᮧा᳙ आवेदनᲂ कᳱ ि᭭ᮓᳲनग 
करᱶगी । /The qualification prescribed is the minimum requirement and possession of the same 

does not automatically make the candidates eligible to be called for interview. A duly constituted 
Screening Committee shall screen the applications received for the position based on the 
following:  

 

i. उ᭥मीदवार ᳇ारा ᮧा᳙ अंकᲂ के ᮧितशत कᳱ गणना सबंिंधत िव᳡िव᳒ालय/ सं᭭ थान ᳇ारा अपनाए गए अ᭤यास के आधार 

पर कᳱ जाएगी। ᮕेड/सीजीपीए के मामले मᱶ, अंको के ᮧितशत मᱶ पᳯरवतᭅन संबिंधत िव᳡िव᳒ालय /सं᭭थान ᳇ारा ᮧमािणत 

ᮧᳰᮓया पर आधाᳯरत होगा। यᳰद कोई िव᳡िव᳒ालय /सं᭭थान यह पुि᳥ करता ह ै ᳰक सीजीपीए को समकᭃ अकंᲂ मᱶ 
पᳯरवᳶतत करने कᳱ कोई योजना नहᱭ ह,ै तो उ᭥मीदवार के सीजीपीए को अिधकतम सभंव सीजीपीए से िवभािजत करके 
और पᳯरणाम को 100 से गणुा करके तु᭨यता ᭭थािपत कᳱ जाएगी। /The percentage of marks obtained by the 
candidate would be calculated based on the practice as followed by the respective 
University/Institution. In case of grades/CGPA, the conversion to percentage of marks would be 
based on the procedure as certified by the respective University/Institution. If any 
University/Institution confirms that there is no scheme for converting CGPA into equivalent 
marks, the equivalence would be established by dividing the candidate’s CGPA by the maximum 
possible CGPA and multiplying the result with 100. 
 

ii. यᳰद उ᭥मीदवार समकᭃ िवशषे᭄ता का दावा कर रहा ह,ै तो उसे अपने सं᭭ थान /िव᳡िव᳒ालय स ेयह कहते ᱟए ᮧमाणपᮢ 
ᮧा᳙ करना होगा ᳰक िवशेष᭄ता िव᭄ापन मᱶ आवेᳰदत पद के िलए पूछे गए पद के बराबर ह।ै इस पर अिंतम फैसला 
᭭ᮓᳱᳲनग सिमित करेगी। ᭭ᮓᳱनइन/शॉटᭅिल᭭ट ᳰकए गए उ᭥मीदवारᲂ को चयन सिमित के समᭃ साᭃा᭜कार के िलए बलुाया 

जाएगा। केवल ᭭ᮓᳱनइन/शॉटᭅिल᭭ट उ᭥मीदवारᲂ को ही संचार भेजा जाएगा।  एन.ई-सैक उ᭥मीदवारᲂ कᳱ शॉटᭅ िलᳲ᭭टग के 
म᳎ुे पर ᳰकसी भी पᮢाचार पर िवचार नहᱭ करेगा। शॉट िल᭭टेड उ᭥मीदवारᲂ को साᭃा᭜कार के िलए कॉल लटेर केवल ई-
मले ᳇ारा भजे ेजाएंग।े उन उ᭥मीदवारᲂ के साथ ᳰकसी भी ᮧकार का पᮢाचार नहᱭ ᳰकया जाएगा जो शॉटᭅिल᭭ट/ ᭭ᮓᳱᳲनग मᱶ 

नहᱭ ह।ै पाᮢता शतᲄ को परूा नहᱭ करनेवाले उ᭥मीदवारᲂ को साᭃा᭜कार के िलए िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा। /In case 

candidate is claiming equivalent specialization, he/she has to obtain certificate from his/her 
institute/university stating that the specialization is equivalent to the one asked in the 
advertisement for the post applied for. Final decision on this will be taken by the Screening 
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Committee. The screened-in/shortlisted candidates will be called for interview before the 
Selection Committee. Communication shall be sent only to the screened-in/shortlisted 
candidates. NESAC will not entertain any correspondence on the issue of short-listing of 
candidates. The call letters for the interview to the short-listed candidates will be sent 
only by e-mail. No communication shall be made to the candidates who are not short-
listed/Screened in. Candidates who do not fulfill eligibility condition will not be considered for the 
interview.  

 

5. पद कᳱ अविध /TENURE OF THE POSITION: 
 

अनुसंधान व᭄ैािनक के पद िवशु᳍ ᱨप से एक वषᭅ कᳱ अविध के िलए अ᭭थायी आधार पर ह,ै िजसे समय – समय पर समीᭃा मᱶ 
उ᭥मीदवार के ᮧदशᭅन, कुल िमलाकर 03 (तीन वषᭅ) कᳱ अिधकतम अविध के िलए या पᳯरयोजना के साथ सह-टᳶमनस इनमᱶ से जो 
भी पहले हो, के आधार पर आगे बढ़ाया जा सकता ह।ै अनुसंधान वै᭄ािनक का पद एन.ई-सैक मᱶ िनयिमत रोज़गार के िलए कोई 
दावा या अिधकार ᮧदान नहᱭ करेगी और अनुसंधान व᭄ैािनक कᳱ सेवाएं िबना ᳰकसी नोᳯटस के और िबना कोई कारण बताए ं
समा᳙ कᳱ जा सकती ह।ै /The Research Scientist position are purely on temporary basis for a period of one 
year which can be further extended based on the performance of the candidate in the periodical 
reviews, for a maximum period of 03 (three) years in total or co-terminus with the project, whichever is 
earlier. The position of Research Scientist will not confer any claim or right for regular employment in 
NESAC and the services of Research Scientist are liable to be terminated without any notice and 
without assigning any reasons thereof. 
 

िनदशेक, एन.ई-सैक िबना ᳰकसी कारण के साᭃा᭜कार को र᳎/᭭थिगत करने का अिधकार सुरिᭃत रखते ह।ᱹ वह पᳯरयोजना के पूरा 
होने से पहले ही सेवा समा᳙ करने का अिधकार भी सुरिᭃत रखते ह,ᱹ िजसके िलए  अपील नहᱭ कᳱ जा सकेगी। /The Director, 
NESAC reserves the right to cancel/postpone the interview without any reason thereof. He also 
reserves the right to terminate the service, even before completion of the project for which no appeal 
thereof shall be made. 
 

6. आवदेन कैस ेकरᱶ /HOW TO APPLY: 
 

ᳰदनांक – 21.02.2022 से एन.ई-सैक वेबसाइट www.nesac.gov.in मᱶ आवेदन ᮧपᮢ ᮧसाᳯरत ᳰकया जाएगा । ऑन-लाइन 

आवेदन पᮢ भरने कᳱ अिंतम ितिथ 07.03.2022 ह ै और बंद होने का अंितम समय 16:00 बजे तक ह ै । उ᭥मीदवार माᮢ 

ऑनलाइन मोड मᱶ ही आवेदन कर सकते ह ᱹ । /The application form will be hosted in the NESAC web-site 

www.nesac.gov.in from 21.02.2022 Last date for submission of On-line Application Forms is 
07.03.2022 and closing time will be 16.00 Hrs. Candidates need to apply through online mode 
only.  
 

पजंीकरण के बाद आवदेन सार का एक ᳲᮧट आउट लᱶ और साᭃा᭜कार के समय पासपोटᭅ के आकार के फोटो और आवेदन मᱶ ᮧ᭭तुत 
डेटा का समथᭅन करने वाल ेद᭭तावेज़ᲂ के साथ ᳲᮧट आउट लाया जाना ह।ै इस िव᭄ापन के संबंध मᱶ एन.-ई-सैक के साथ भिव᭬य के 
सभी पᮢाचारᲂ के िलए उ᭥मीदवार ᳇ारा पंजीकरण सं᭎या दजᭅ कᳱ जानी चािहए।  /After registration take a print out 
of the application summary and the print-out is to be brought along with passport size photograph 
and documents supporting the data furnished in application at the time of Interview. Registration 
Number should be recorded by the Candidate for all future correspondences with NESAC with regard 
to this advertisement. 
 

7. सामा᭠य शत ᱸ/GENERAL CONDITIONS: 
 

 अनुसंधान वै᭄ािनक िनयमानसुार छुᳯᲵयᲂ के हकदार हᲂगे । भारत सरकार के िनदशेानुसार सभी मिहला उ᭥मीदवार ᮧसूित 
छुᲵी ᮧा᳙ कर सकती ह ै। /Research Scientists are eligible for Leaves as per rules. Maternity Leave as 
per Govt. of India instructions would be available to all female Research Scientists. 
 

 कᱶ ᮤ कᱹटीन सुिवधाए,ं पु᭭तकालय सुिवधाए,ं पᳯरवहन सुिवधाएं आᳰद ᮧदान करता ह।ै/The Centre provides canteen 

facilities, library facilities, transport facilities etc. 
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  07.03.2022 तक आव᭫यक अहᭅता रखनेवालो को ही आवदेन करने कᳱ आव᭫यकता ह।ै अंितम पᳯरणाम कᳱ ᮧतीᭃा कर रह े
िव᳒ाथᱮ आवेदन करने हते ुपाᮢ नहᱭ ह।ै /Those who possess the required qualification as on 07.03.2022 
only need to apply. Students awaiting for final result need not to apply. 
 

 आवेदन केवल ऑनलाइन मोड के मा᭟यम से हᲂग ेऔर आगे के सभी पᮢाचार आवेदकᲂ को केवल ईमेल/एन.ईसैक वेबसाइट के 
मा᭟यम स ेᳰकए जाएंगे। इसिलए आवेदकᲂ को सलाह दी जाती ह ैᳰक वे समय –समय पर अपने ईमेल कᳱ जांच करᱶ और एन.ई-
सैक वेबसाइट दखेᱶ। एन.ई-सैक तकनीकᳱ कारणᲂ से या उ᭥मीदवारᲂ को ᳰकसी भी कारण से कॉल लेटर/ ᳰकसी भी संचार के 
संबंध मᱶ सूचना ᮧा᳙ न होने कᳱ िज़᭥मेदारी नहᱭ लेगा। /Applications will be through online mode only and all 
further communications will be made to the applicants through e-mail/NESAC website only. 
Therefore, the applicants are advised to check their e-mail and visit the NESAC website from time 
to time. NESAC will not take responsibility for non-receipt of intimation regarding call letter/any 
communication due to technical reasons or whatsoever to the candidates. 
 

 चयिनत उ᭥मीदवारᲂ को एन.ई-सैक, उिमयम मᱶ तैनात ᳰकया जाएगा, लᳰेकन जब भी आव᭫यक हो, िनदशेक, एन.ई-सैक के 
िववेकानुसार अनुसार भारत मᱶ ᳰकसी भी ᭭थान पर जब कभी आव᭫यक हो, तैनात ᳰकया जा सकता ह।ै  /The selected 
candidates shall be posted at NESAC, Umiam but are also liable to be posted in any place in 
India at the discretion of Director, NESAC as and when required. 

 

  साᭃा᭜कार के िलए बुलाए गए उ᭥मीदवारᲂ को आवेदन मᱶ ᮧ᭭तुत िववरण के ᮧमाण के ᱨप मᱶ सभी ᮧासंिगक मूल 
द᭭तावेज़ᲂ को ᭭व-स᭜यािपत फोटोकॉपी के एक सेट के साथ ᮧ᭭तुत करना होगा। उ᭥मीदवार जो पहले से ही कᱶ ᮤ. रा᭔य 
सरकार, सावᭅजिनक ᭃेᮢ के उपᮓमᲂ या ᭭वायᱫ िनकायᲂ के तहत कायᭅरत ह,ै उ᭠हᱶ साᭃा᭜कार के समय आवेदन सार के 
ᳲᮧट-आउट सिहत मूल ᱨप मᱶ ‘अनापिᱫ ᮧमाणपᮢ’ ᮧ᭭तुत करना होगा।  यᳰद उ᭥मीदवार उपरोᲦ द᭭तावेज़ᲂ मᱶ से कोई भी 
ᮧ᭭तुत करने मᱶ िवफल रहता ह ैया यᳰद आवेदन मᱶ दी गई कोई भी सूचना गलत या झूठी पाई जाती ह,ै तो उ᭥मीदवार का 
साᭃा᭜कार नहᱭ िलया जाएगा।  /Candidates called for interview will have to produce all relevant original 
documents in proof of details furnished in the application along with a set of self-attested 
photocopies. Candidates who are already employed under Central/State Government, Public 
Sector Undertakings or Autonomous Bodies will have to produce the '’No Objection Certificate'’ 
in original including print out of the application summary, at the time of interview. In case the 
candidate fails to produce any of the above documents or if any information furnished in the 
application is found to be wrong or false, the candidate will not be interviewed. 
 

 साᭃा᭜कार के िलए ितिथ या ᭭थान बदलने के िलए उ᭥मीदवारᲂ के अनुरोध पर िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा।  /Candidates 
request for changing of date or place for the interview will not be entertained. 

 

 आवेदन करते समय उ᭥मीदवारᲂ को अपना वैध ई-मेल आईडी और संपकᭅ  नंबर ᮧदान करना आव᭫यक ह।ै यᳰद ई-मेल आईडी 
संपकᭅ  नंबर पᳯरवᳶतत/अपडेट ᳰकया गया ह,ै तो इसकᳱ सूचना applications@nesac.gov.in ई-मेल आईडी पर दी जानी 
चिहए। ᳰकसी भी उ᭥मीदवार ᳇ारा ᮧदान कᳱ गई अमा᭠य ई-मेल आईडी और संपकᭅ  नंबर के िवषय मᱶ, एन.ई-सैक ᳰकसी भी 
सूचना के गरै- संचार के िलए उᱫरदायी नहᱭ होगा, िजसे ब᭨क ईमेल के मा᳒म से भेजा जाएगा। /Candidates are 
required to provide their valid email-id & contact number while submitting the application. If email-id 
& contact number is changed /updated, it should be intimated to the email-id 
applications@nesac.gov.in . In case of invalid email-id & contact number provided by any 
candidate, NESAC will not be responsible for the non-communication of any information which will 
be sent through bulk email. 

 

 केवल भारतीय नागᳯरक ही आवेदन करᱶ। /Only Indian Nationals should apply. 
 

 ᳰकसी भी ᮧकार का ᮧचार कायᭅ आवेदक कᳱ उ᭥मीदवारी कᳱ अपाᮢता का कारण बन सकती ह।ै /Canvassing in any 
form will result in disqualification. 

 

 ᳰकसी भी म᭟याविध पᮢाचार पर कोई िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा। ऑनलाइन आवेदन से संबंिधत ᳰकसी भी सम᭭या के मामले 
मᱶ, उ᭥मीदवार ई-मेल के िवषय मᱶ ᭭प᳥ ᱨप से पद के नाम का उ᭨लेख करते ᱟए applications@nesac.gov.in पर मेल 
भेज सकते ह ᱹअ᭠यथा ᮧ᳤ का उᱫर नहᱭ ᳰदया जा सकता ह ैऔर उᱫर न दनेे के िलए एन.ई-सैक िज़᭥मेदार नहᱭ होगा।  /No 



Page 6 of 7 

interim correspondence will be entertained. In case of any issues pertaining to online 
application, candidates may send mail to applications@nesac.gov.in with clearly mentioning 
the name of the post in the subject of the e-mail otherwise the query may not be responded and 
NESAC will not be responsible for not responding. 

 

 07.03.2022 आयु, यो᭏यता, आᳰद जैसे सभी उ᳎े᭫यᲂ के िलए कट-ऑफ ितिथ होगी /07.03.2022 will be cut-off date 
for all purposes like age, qualification, etc. 

 

 िनधाᭅᳯरत अनुभव आव᭫यक यो᭏यता ᮧा᳙ करने के बाद होना चािहए। /The prescribed experience should be after 

acquiring the essential qualification. 
 

 साᭃा᭜कार मᱶ भाग लेने के िलए ᳰकसी भी ᮧकार का टीए/डीए ᮧदान नहᱭ ᳰकया जाएगा।  /No TA/DA will be paid for 

attending the interview. 
 

“सरकार कायᭅदल मᱶ ᳲलग अनपुात बनाए रखना चाहती ह ैजो ᳲलग सतंलुन को दशाᭅता ह ैऔर इसिलए मिहला उ᭥मीदवारᲂ को 

आवदेन करन े के िलए ᮧो᭜सािहत ᳰकया जाता ह ै ”/“GOVERNMENT STRIVES TO HAVE A WORKFORCE 

WHICH REFLECTS GENDER BALANCE AND HENCE WOMEN CANDIDATES ARE 
ENCOURAGED TO APPLY”. 
 

उ᭥मीदवार को यह सिुनि᳟त करना ह ैᳰक वह पाᮢता मानदडंᲂ को परूा करता ह ैऔर आव᭫यᲦाᲐ का अनपुालन करता ह ैऔर 
इस िव᭄ापन के साथ – साथ आवदेन पᮢ मᱶ िनिहत िनदᱷशᲂ का पालन करता ह।ै उ᭥मीदवारᲂ को उनके अपन ेिहत मᱶ सलाह दी 
जाती ह ैᳰक व ेिव᭄ापन को ᭟यान स ेपढ़ᱶ और आवदेन पᮢ को परूा करᱶ एव ंइस सबंधं मᱶ ᳰदए गए िनदᱷशा  अनसुार इस ेᮧ᭭ततु करᱶ। 
/It is for the candidate to ensure that he/ she fulfills the eligibility criteria and complies with the 
requirements and adhere to the instructions contained in this advertisement as well as in the 
application form. Candidates in their own interest are advised to carefully read the 
advertisement and complete the application form and submit the same as per instructions 
given in this regard. 
 

ᳲहदी और अंᮕजेी सं᭭ करण के बीच यᳰद ᳰकसी भी तरह का अतंर पाया जाता ह ैतो ऐसा ि᭭थित मᱶ अंᮕजेी सं᭭ करण को अिंतम 
माना जाएगा।./In case of any discrepancy between Hindi and English version, the English version 

will treated as final. 
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मह᭜वपणूᭅ /IMPORTANT 

एन.ई-सकै वबेसाइट www.nesac.gov.in के मा᭟यम स े ऑनलाइन आवदेन के जमा करन े कᳱ ᮧारंिभक ितिथ 
21.02.2022 ह।ै /OPENING DATE FOR SUBMISSION OF ONLINE RECRUITMENT APPLICATION  

THROUGH NESAC WEBSITE www.nesac.gov.in IS ON 21.02.2022 

एन.ई-सकै वबेसाइट के मा᭟यम स े ऑनलाइन आवदेन के जमा करन े कᳱ अिंतम ितिथ 07.03.2022 को 16.00 बज े तक 

ह।ै/CLOSING DATE FOR SUBMISSION OF ONLINE RECRUITMENT APPLICATION THROUGH 

NESAC WEBSITE IS 16.00 HRS ON 07.03.2022 
ᮧ᭜यके भतᱮ मᱶ सभी उ᭥मीदवारᲂ कᳱ पाᮢता िनधाᭅᳯरत करन ेकᳱ ितिथ ऑनलाइन आवदेन करन ेकᳱ िनधाᭅᳯरत अिंतम ितिथ 
होगी । आवदेकᲂ को सलाह दी जाती ह ै ᳰक व े अपन े सभी िववरणᲂ को ऑनलाइन भतᱮ आवदेनᲂ मᱶ सावधानीपवूᭅक 
भरᱶ।/DATE FOR DETERMINING THE ELIGIBILITY IN ALL RESPECT SHALL BE THE 

PRESCRIBED CLOSING DATE FOR SUBMISISON OF ONLINE RECRUITMENT APPLICATION. 
THE APPLICANTS ARE ADVISED TO FILL IN THEIR PARTICULARS IN THE ONLINE 
RECRUITMENT APPLICATION CAREFULLY. 

साᭃा᭜कार कᳱ ितिथ पथृक ᱨप स ेसिूचत कᳱ जाएगी।/DATE FOR THE INTERVIEW SHALL BE INTIMATED 
SEPARATELY. 

उ᭥मीदवार को एक यो᭏यता के िलए एक पीडीएफ फाइल मᱶ िडᮕी  और माकᭅ शीट  अपलोड करनी चािहए जसै े–बी.टेक के 
िलए, सभी सिेम᭭टर कᳱ िडᮕी और माकᭅशीट को एक पीडीएफ फाइल मᱶ मजᭅ करके अपलोड ᳰकया जाना चािहए और इसी 
ᮧकार बाकᳱ द᭭तावज़ेᲂ को भी ᳰकए जान े चािहए। / CANDIDATE SHOULD UPLOAD THE DEGREE AND 

MARKSHEETS IN ONE PDF FILE FOR ONE PARTICULAR QUALIFICATION e.g. FOR B.TECH, 
DEGREE & MARKSHEETS OF ALL THE SEMESTERS SHOULD BE MERGED IN ONE PDF 
FILE AND UPLOADED AND SIMILARLY FOR OTHERS ALSO. 
 

केवल पीडीएफ मᱶ अपलोड ᳰकए जान े वाल े द᭭तावज़ेᲂ का आकार /SIZE OF THE DOCUMENTS TO BE 

UPLOADED IN PDF ONLY:- 
 

 पीड᭣᭨यडूी (.िवकलागंता) ᮧमाणपᮢ/PWD (Person with Disability) Certificate   :   1.5 MB (Max size) 

 अिपव/अजा/अजजा ᮧमाणपᮢ/OBC/SC/ST Certificate   :   1.5 MB (Max size) 

 भतू-पवूᭅ सिैनक ᮧमाणपᮢ/Ex-serviceman Certificate   :   1.5 MB (Max size) 

 ज᭠मᮧमाण पᮢ कᳱ ितथी /Date of Birth Certificate   :   1.5 MB (Max size) 

  हाई ᭭कूल माकᭅ शीट और ᮧमाणपᮢ /High School Marksheet &Certificate   :   1.5 MB (Max size) 

 इंटरमीिडएट माकᭅशीट और ᮧमाणपᮢ /Intermediate Marksheet & Certificate   :   1.5 MB (Max size) 

 बी.ई/ बी.टेक /बी.एचसी िडᮕी ᮧणाणपᮢ /B.E/B.Tech/B.Sc Degree Certificate   :   1.5 MB (Max size) 

 बी.ई/ बी.टेक /बी.एचसी ᳩातकोᱫर मजᭅ माकᭅशीट /B.E/B.Tech/B.Sc Merge Marksheet   :   2.5 MB (Max 

size) 

 एम.ई/एम.टेक/एम.एचसी ᳩातकोᱫर माकᭅ शीट /M.E/M.Tech/M.Sc Post Graduate Degree   :   2.5 MB 

(Max size) 

 एम.ई/एम.टेक/एम.एचसी ᳩातकोᱫर मजᭅ माकᭅशीट /M.E/M.Tech/M.Sc Post Graduate Merge Marksheet   

:   2.5 MB (Max size) 

 पीएचडी परु᭭कार ᮧमाणपᮢ/PhD award Certificate   :   2.5 MB (Max size) 

 अ᭠य द᭭तावज़े/Other Documents   :   2.5 MB (Max size) 
 कायᭅ अनभुव िववरण /Work Experience Details   :   1.5 MB (Max size) 

 फोटोᮕाफ/Photograph   :   only JPG File and should not exceed 50 KB 

 ह᭭ताᭃर/Signature   :   only JPG File and should not exceed 50 KB 
 


