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¸ÀASÉå: PÀPÀ¸Á/PÉÃPÀ/£ÉÃªÀÄPÀ/£ÉÃ1/PÀ¸À-387/965/2022-23       ¢£ÁAPÀ: 17.08.2022 

 

¥Àj²µÀÖ eÁwAiÀÄ/¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀUÀ¼À C s̈ÀåyðUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ 

PÀ¯Áåt PÀ£ÁðlPÀ gÀ¸ÉÛ ¸ÁjUÉ ¤UÀªÀÄzÀ°è SÁ° EgÀÄªÀ zÀeÉð-3 ªÉÄÃ°éZÁgÀPÉÃvÀgÀ 

«ÄPÀÄÌ½zÀ ªÀÈAzÀzÀ PÀ.gÁ.¸Á. ¥ÉÃzÉ »A¨ÁQ (Backlog) ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß PÀ£ÁðlPÀ gÁdå gÀ¸ÉÛ ¸ÁjUÉ 

¸ÀA¸ÉÜ (¥ÀzÀªÀÈAzÀ ªÀÄvÀÄÛ £ÉÃªÀÄPÁw) ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½UÀ¼ÀÄ-1982 ªÀÄvÀÄÛ vÀzÀ£ÀAvÀgÀzÀ wzÀÄÝ¥ÀrUÀ¼À 

C£ÀÄ¸ÁgÀ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ ¨sÀwð ªÀiÁqÀ®Ä CºÀð ¥Àj²µÀÖ eÁw ºÁUÀÆ ¥Àj²µÀÖ 

¥ÀAUÀqÀUÀ¼À C¨sÀåyðUÀ½AzÀ D£ï¯ÉÊ£ï (Online) ªÀÄÄSÁAvÀgÀ CfðUÀ¼À£ÀÄß DºÁé¤¸À¯ÁVzÉ.  

Cfð ¸À°è¸À®Ä DgÀA¨sÀzÀ ¢£ÁAPÀ: 26.08.2022 & PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ: 18.09.2022 

Cfð ¸À°è¸À®Ä ¸ÀA¥ÀQð¸À¨ÉÃPÁzÀ ªÉ¨ï¸ÉÊmï «¼Á¸À: 

www.kkrtcjobs.karnataka.gov.in CxÀªÁ  kkrtc.in/jobs 

C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ¸À°è¸ÀÄªÀ J¯Áè zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ/ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ Cfð ¸À°è¸À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ 

PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ ¥ÀqÉzÀÄPÉÆArgÀvÀPÀÌzÀÄÝ ªÀÄvÀÄÛ ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀvÀPÀÌzÀÄÝ. ¸ÀzÀj zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß  

zÁR¯Áw ¥Àj²Ã®£Á ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è PÀqÁØAiÀÄªÁV ºÁdgÀÄ¥Àr¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 
 

01) gÉÆÃ¸ÀÖgï ©AzÀÄUÀ¼À ªÀVÃðPÀgÀt: 

PÀ.gÁ.¸Á. ¥ÉÃzÉ («ÄPÀÄÌ½zÀ ªÀÈAzÀ) 

ªÀVðÃPÀgÀt SC ST MlÄÖ 

¸ÁªÀiÁ£Àå 1 1 2 
 

n¥ÀàtÂ: PÀ.PÀ.gÀ.¸Á. ¤UÀªÀÄzÀ (»A¢£À F.PÀ.gÀ.¸Á. ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ) eÁ»ÃgÁvÀÄ ¸ÀASÉå 03/2014 

¢£ÁAPÀ: 03.09.2014 gÀ DAiÉÄÌ ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è ¥Àj²µÀÖ eÁw ºÁUÀÆ ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ 

«ÄÃ¸À¯ÁwUÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV ºÀÄzÉÝUÀ¼À DAiÉÄÌUÉ C¨sÀåyðUÀ¼À PÉÆgÀvÉ¬ÄAzÁV GzÀãªÀªÁzÀ 

ºÁUÀÆ DAiÉÄÌUÉÆAqÀ ºÀÄzÉÝAiÀÄ°è ºÁdgÁUÀzÀ PÁgÀt ¨ÁQ G½¢gÀÄªÀ «ÄPÀÄÌ½zÀ ªÀÈAzÀzÀ 

MlÄÖ 2 »A¨ÁQ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß s̈Àwð ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄwÛzÉ. 

 

02) «zÁåºÀðvÉ:  

C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ Cfð ¸À°ȩ̀ À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÁV ¦.AiÀÄÄ.¹ 

GwÛÃtðgÁVgÀ¨ÉÃPÀÄ CxÀªÁ ªÀiÁf ¸ÉÊ¤PÀgÁVzÀÄÝ, 2£ÉÃ zÀeÉð D«Äð ¸Ànð¦üPÉÃmï CxÀªÁ 

£ËPÁzÀ¼À/ ªÁAiÀÄÄzÀ¼ÀzÀ°è vÀvÀìªÀiÁ£À zÀeÉðAiÀÄ ¸Ànð¦üPÉÃmï ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

Must have passed PUC or Must be an Ex-service personnel with Second class Army Certificate or 
equivalent grade in Navy/Air Force. 

 

«±ÉÃµÀ ¸ÀÆZÀ£É: DAiÉÄÌUÉÆ¼ÀÄîªÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ PÀA¥ÀÆålgï ¸ÁPÀëgÀvÁ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ£ÀÄß ±ÉÃ.50 

CAPÀUÀ½UÉ PÀrªÉÄ E®èzÀAvÉ ¥ÀqÉzÀÄ GwÛÃtðgÁUÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  

 

 

£ÉÃªÀÄPÁw eÁ»ÃgÁvÀÄ ¸ÀASÉå: 2/2022 












