
ગજુરાત સરકાર 
નર્મદા, જળસપંત્તિ, પાણી પરુવઠા અને કલ્પસર ત્તવભાગ 

બ્લોક-૯/૫ર્ો ર્ાળ, 
સરદાર ભવન, ગાધંીનગર 

જાહરેાત ક્રર્ાકં: ૦૧/૨૦૨૩-૨૪ 
કાયદા સલાહકાર (Legal Consultant)ની કરાર આધારીત ભરતી 

 

નર્મદા, જળસપંત્તિ, પાણી પરુવઠા અને કલ્પસર ત્તવભાગ હસ્તકની અર્દાવાદ(૧ ), ગાધંીનગર(૨ ), ર્હસેાણા(૧ ), 
સરુત(૧ ), ગોધરા(૧ ), વડોદરા(૧ ), ભાવનગર(૧ ), રાજકોટ(૨ ) એર્ કુલ ૧૦(દસ) સ્થળો ઉપરની  કચેરીઓની જગ્યા પર 
કાયદા સલાહકાર (Legal Consultant)ની ૧ ૧  ર્ાસ ર્ાટે કરાર આધારીત ત્તનર્ણકૂ ર્ાટે ઈચ્છુક ઉરે્દવારો પાસેથી નીચેની 
ત્તવગતોએ ત્તનયત નમનુાર્ા ંઅરજી ર્ગંાવવાર્ા ંઆવે છે. 
જગ્યાનુ ંનાર્ કાયદા સલાહકાર (Legal Consultant) 
કુલ જગ્યા ૧૦ (દસ)  
વય ર્યામદા ર્હિર્ ૫૦ વર્મ 
પગાર અને ભથ્થા ૬૦,૦૦૦/- ર્ાત્તસક ફિકસ એકત્તિત રકર્ 
લાયકાત અને અનભુવ (૧ ) ભારતની ર્ાન્ય યતુ્તનવત્તસિટીના કાયદાના સ્નાતકની પદવી (L.L.B)  

(૨ ) કાયદાની પે્રકટીસ ર્ાટે ર્ાન્યતા પ્રાપ્ત હોવા જોઇએ. 
(3) CCC+ level નુ ંકોમ્પપ્યટુર કૌશલ્યનુ ંજ્ઞાન ધરાવતા હોવા જોઇએ. 
(૪) ઉરે્દવાર બાર કાઉન્સીલ ઓિ ગજુરાત અથવા બાર કાઉન્સીલ ઓિ ઇન્ડીયાર્ા ં
નોંધણી ધરાવતો હોવા જોઇએ. 
(૫) ઓછાર્ા ં ઓછો ૫(પાચં) વર્મનો પે્રકટીસીંગ એડવોકેટ તરીકેનો અનભુવ ધરાવતા 
હોવા જોઇએ. જે પૈકી, 

(૫.૧ ) નાર્.હાઇકોટમર્ા ંઓછાર્ાં ઓછી ૦૩  વર્મની વકીલતનો અનભુવ, અથવા 
(૫.૨ ) સરકારી ત્તવભાગો / ત્તવભાગીય કચેરીઓર્ા ં સરકાર વતી 
નાર્.સતુ્તપ્રર્કોટમ/હાઇકોટમ  કેસર્ા ંબચાવની કાર્ગીરીર્ા ં૦૩  વર્મનો અનભુવ. 

 
અન્ય ત્તવગતો: 
(૧ ) અંગે્રજી,ગજુરાતી અને ફહન્દી ભાર્ાની જાણકારી જરૂરી છે. 
(૨ ) અરજી પિક સાથે “ઉપસચચવ” નર્મદા જળસપંત્તિ પાણી પરુવઠા અને કલ્પસર ત્તવભાગ, ગજુરાત સરકારના નાર્નો 

રૂ.૧૦૦/-નો નોન ફરિંડેબલ Demand Draft ર્ોકલવાનો રહશેે. 
(૩ ) સપંણુમ ત્તવગતો સાથે ભરાયેલ અરજી પિક જરૂરી પ્રર્ાણપિોની નકલ સાથે જાહરેાત પ્રત્તસધ્ધ થયા તારીખથી ફદન-

૨૫ સધુીર્ા ંર્ળે તે રીતે ઉપસચચવશ્રી(ર્હકેર્), નર્મદા જળસપંત્તિ પાણી પરુવઠા અને કલ્પસર ત્તવભાગ, બ્લોક-૯/૫ 
ર્ો ર્ાળ, સરદાર ભવન, ગાધંીનગરના નારે્ ર્ોકલી આપવાના રહશેે. અધરૂી ત્તવગતવાળી તેર્જ ત્તનયત 
સર્યર્યામદા બાદ ર્ળેલી અરજીઓ ત્તવચારણાર્ા ંલેવાર્ા ંઆવશે નહીં.  

(૪) અરજી પિકનો નમનૂો, જાહરેાત અંગે ત્તવગતવાર ર્ાફહતી તથા લીગલ કન્સલટન્ટની જગ્યાની બોલીઓ/શરતો અને 
િરજો/કાર્ગીરીની ત્તવગતો ત્તવભાગની વેબસાઇટ https://guj-nwrws.gujarat.gov.in પર મકુવાર્ા ંઆવેલ છે. 

(૫) પસદંગી પારે્લ કાયદા સલાહકારને ઉપર દશામવ્યા મજુબની જગ્યાઓ પૈકી કોઈપણ જગ્યા પર ત્તનર્ણકૂ આપવાનો 
અબાત્તધત અત્તધકાર ત્તવભાગને રહશેે.તેર્નુ ંત્તનર્ણકૂનુ ંસ્થળ એ મખુ્ય ર્થક ગણવાનુ ંરહશેે.   

(૬) સબંતં્તધત ઉરે્દવારોને જ્યારે રૂબરૂ બોલાવવાર્ાં આવે ત્યારે સ્વખચે જરૂરી તર્ાર્ અસલ પ્રર્ાણપિો સાથે હાજર 
રહવેાનુ ંરહશેે.   



કાયદા સલાહકાર (Legal Consultant)ની િનમ�કૂ માટ�ની શરતો અને બોલીઓ : 

 

(૧) કાયદા સલાહકારને આ કરાર આધા�રત જગ્યા પર માિસક �. ૬૦,૦૦૦/- �ુ ં એકિત્રત વેતન 

મળવાપાત્ર થશે. આ �ફક્સ વેતન પર તેઓને કોઇપણ �તના અન્ય ભથ્થા મળવાપાત્ર થશે નહ�. 

(૨) કરારના સમય દરિમયાન તેઓને એકિત્રત વેતનમા ંકોઇપણ પ્રકારનો વધારો ક� ઇ�ફો મળવાપાત્ર 

થશે નહ� તથા વચગાળાની રાહત તથા બી� અન્ય કોઇ લાભો મળવાપાત્ર થશે નહ�. 

(૩) કરારના સમયગાળા દરિમયાનની નોકર� બદલ પેન્શન, બોનસ, એલ.ટ�.સી., ર��ુ ં રોકડમા ં

�પાતંર, પેશગી ક� તેવો અન્ય નાણાક�ય ક� સેવાક�ય લાભો મળવાપાત્ર થશે નહ�. 

(૪) કરારના સમયગાળા દરિમયાન તેઓ�ુ ંઅવસાન થાય તો બ�વેલ સમયગાળાની એકત્રીત લેણી 

રકમ તેઓના �ુ�ંુબીજનોને મળવાપાત્ર થશે. બી� કોઇ નાણાક�ય લાભ, ex-gratia લાભ ક� રહ�મરાહ� નોકર� 

�વા આ�ષુ�ંગક લાભ મળવાપાત્ર થશે નહ�. 

(૫) કાયદા સલાહકારને સરકાર� કામે પ્રવાસ પર જવા�ુ ં થાય તો સરકારશ્રીના ઉપ સ�ચવ કક્ષાના 

અિધકાર�ને મળવાપાત્ર હોય તે �જુબ�ુ ં�સુાફર� ભથ્� ુઅને દ� િનક ભથ્� ુમળવાપાત્ર રહ�શે. 

(૬) તેઓને ૧૧ માસની કરાર�ય િનમ�કૂ દરિમયાન ૧૧ (અ�ગયાર) પર�રુણ ર� મળવાપાત્ર થશે, 

અન્ય કોઇ ર� મળવાપાત્ર થશે નહ�. 

(૭) કાયદા સલાહકાર� �ખુ્યમથક પર રહ�ઠાણ રાખવા�ુ ં ફર�યાત રહ�શે અને અિધ�ૃત અિધકાર�ની 

પરવાનગી વગર તેઓ �ખુ્યમથક છોડ� શકશે નહ�. 

(૮) સરકાર� કામ માટ� તેઓ ચોવીસ કલાક બધંાયેલા છે અને સરકારને તેમની સેવાની જ�ર પડ� ત્યાર� 

તેમણ ેઅ�કૂ હાજર રહ�વા�ુ ંરહ�શે. 

(૯) કાયદા સલાહકાર� પોતાના Email તથા Mobile No  િવભાગના Nodal Officer, કાયદા િવભાગની 

Monitoring શાખા તથા િવભાગના સ�ચવશ્રી તેમજ  ખાતાના વડાને �રુા પાડવાના રહ�શે. 

(૧૦) કરાર આધા�રત કાયદા સલાહકાર� િવભાગ િનયત કર� તે સ્થળ ખાતેની કચેર� ખાતે ફરજો 

બ�વવાની રહ�શે. 

(૧૧) તેઓને �જુરાત સીવીલ સવ�સીસ (કન્ડકટ) �ુલ્સ -૧૯૭૧મા ં ઠરાવેલ બાબતો બધંનકતાર્ રહ�શે, 

અને તેનો ભગં થયેથી તેઓની કરાર�ય સેવાનો કોઇપણ �તની કાયર્વાહ� વગર �ત લાવી શકાશે. 

(૧૨) કરારના સમયગાળા દરિમયાન અન્ય � કોઇ અગત્યની મા�હતી તેમના ધ્યાનમા ંક� �ણમા ંઆવે 

તે  મા�હતી કાયદા સલાહકાર �લુ્લી કરશે ન�હ�, પ્રગટ કરશે નહ� ક� �હ�ર કર� શકશે નહ�. પોતે � મા�હતી 

પ્રાપ્ત કર� તે �ગે તેમણ ે�પુ્તતા �ળવવાની રહ�શે. 

(૧૩) કાયદા સલાહકારની �ણૂર્ સમય માટ� માત્ર ૧૧ માસ કરાર આધા�રત સેવાઓ લઇ શકાશે. � 

જ��રયાત પ્રમાણ ે૧૧ માસની �દુત માટ� વ� ુબ ેટમર્ �ધુી આ સમયગાળો કરાર�ય સેવાઓની પ્રવતર્માન 

જોગવાઇઓને કાયદાક�ય બાધ ન આવે તે ર�તે વધાર� શકાશે. 



(૧૪) સબંિંધત અિધક્ષક ઇજનેર દ્વારા તેઓની કામગીર�ની દર ત્રણ માસે સમીક્ષા કર�, આ સેવાઓ જો 

સતંોષકારક જણાશે નહ� તો એક માસની નોટ�સ આપી િવભાગના પરામશર્મા ંતેમની સેવાઓનો �ત લાવી 

શકાશે. 

(૧૫) તેઓને િનમ� ૂકં પત્ર મળ્યા તાર�ખથી �દન-૭ મા ંિનમ�કૂના સ્થળે ફરજ પર હાજર થવા�ુ ંરહ�શે. 

જો તેઓ તેમ કરવામા ંિનષ્ફળ જશે તો તેઓને આ િનમ� ૂકં સ્વીકાયર્ નથી તેમ ગણીને આગળની કાયર્વાહ� 

કરવામા ંઆવશે. 

(૧૬) તેઓની હાજર થયા તાર�ખ ધ્યાને લઇને ૧૧ માસનો સમયગાળો �ણૂર્ થયેથી તેઓની કરાર 

આધાર�ત સેવાનો આપોઆપ �ત આવશે. 

(૧૭) અધવચ્ચેથી પણ તેઓની કરાર આધાર�ત સેવાનો �ત બ�ે પક્ષ ે ૧ માસની નોટ�સથી લાવી 

શકાશે. ૧(એક) માસની નોટ�સના િવકલ્પે, ૧(એક) માસનો નોટ�સ પે આપીને/ભર�ને તાત્કા�લક સેવાનો 

�ત પણ કર� શકાશે.  

 

 

  



ફરજો / કામગીર� : 

 

 (૧) કાયદાક�ય બાબતો �ગ ેસરકાર પક્ષે સરકાર વતી નામ.કોટર્મા ંબચાવ માટ� સીધે સીધી 

ર�ુઆત માટ� ઉપ�સ્થત રહ�વા�ુ ંથશે નહ�. પરં�,ુ સરકારના સબંિંધત સરકાર� વક�લને ક�સની બ્રીફ 

સાથે ક�સની િવગતોથી અવગત કરાવવાના રહ�શે તથા ખાતાના વડા / અિધક્ષક ઈજનેરશ્રીના 

િનયતં્રણ હ�ઠળ કામગીર� બ�વવાની રહ�શે. 

 (૨) કાયદા સલાહકાર� તેઓના કાયર્ક્ષેત્રને સબંિંધત ક�સોના મોનીટર�ગ, �પુરવીઝન, સકંલન 

અને ક�સની બ્રીફ તૈયાર કરવાની કામગીર� કરવાની રહ�શે. દર માસે ક�ટલા કોટર્ ક�સોનો િનકાલ 

થયો, તે પૈક� ક�ટલા ક�સમા ંસરકાર પક્ષે તેમજ ક�ટલા ક�સોમા ંસરકાર િવ�ધ્ધ �કુાદા આવ્યા તેની 

કોટર્ ક�સ વાર ચો�સ મા�હતી ખાતાના વડા / અિધક્ષક ઈજનેરશ્રીને દર સપ્તાહ� અ�કુ ર�ુ 

કરવાની રહ�શે.  

 (૩) કાયર્ક્ષેત્રને સબંિંધત લીગલ મેટસર્મા ંસબંિંધત ખાતાના વડા / અિધક્ષક ઈજનેરશ્રીને જ�ર� 

સલાહ આપી, સરકાર� વક�લશ્રીને પણ સહાય�પ થઇ શક� તેવા ક�સની િવગતો સાથે બ્રીફ તૈયાર 

કર� જ�ર� કાયદાક�ય સલાહ આપવાની રહ�શે. 

 (૪) Law officers (Appointment and Condition of Service) and Conduct of Legal Affairs 

of government Rules - 2009 ની મયાર્દામા ંસરકાર� વક�લ ને યોગ્ય �ચૂના-મા�હતી સમયસર 

�રુ� પાડવાની રહ�શે. 

 (૫) ક�સ સબંધેં ર�સચર્ (સશંોધન) ની કામગીર� પણ તેઓ દ્વારા કરવાની રહ�શે. 

 (૬) Statement of fact અને ન�ધ તથા પેરા વાઇસ ર�માકર્સ તૈયાર કરવા, દસ્તાવે� �રુાવા 

/�તુર્તા કર� સબંિંધત નામ. કોટર્ના સરકાર� વક�લશ્રીને �રુા પાડવાની કામગીર� કરવાની રહ�શે. 

 (૭) સરકાર વતી સમયસર એફ�ડ�વીટ –ઇન-ર�પ્લાય તૈયાર કર� સમયસર (Well in time) 

દાખલ કરવા અને તે �જુબ જ�ડુ�શીયલ / કવોઝી જ�ડુ�શીયલ કચેર�ઓ / હાઇકોટર્ , �િુપ્રમકોટર્ 

સમક્ષ સરકાર�ુ ં �હત/પક્ષ અસરકારક ર�તે ર�ુ થાય અને સરકાર�ુ ં �હત જળવાઇ રહ� તે �ગ ે

�રૂતી કાળ� લેવાની રહ�શે. 

 (૮) કાયદા સલાહકાર તર�ક� િનમ� ૂકં પામનારા એડવોક�ટશ્રીએ નેશનલ લીટ�ગેશન પોલીસી 

અને સ્ટ�ટ લીટ�ગેશન પોલીસી અન્વયે રા�ય સરકાર વતી ક� રા�ય સરકાર સામે દાખલ થયા હોય 

તેવા ક�સોના મોનીટર�ગ અને તે ક�સો �રુા કરાવવા માટ� નીચેની બાબતોને ધ્યાને રાખવાની રહ�શે. 

 

(a) Focusing on core issues involved in the litigation and addressing them 

squarely.  

(b) Managing and conducting litigation in a cohesive, coordinated and time 

bound manner. 



(c) Ensuring that correct facts and all relevant document are placed before the 

court. 

(d) Pending cases with the government as party to be reviewed on priority 

basis to enable quick disposal. 

(e) Propose monitoring and review mechanism to sensitize government in 

important cases and avoid delay. 

 

(૯) સબંિંધત કાયર્ક્ષેત્રના ક�સોની સખં્યા, તે�ુ ંવગ�કરણ અને કયા સ્ટ�જ પર ક�સ છે તે �ગેની 

મા�હતી એકઠ� કરવાની રહ�શે તથા તે�ુ ંIILMS Online Portal પર મોનીટર�ગ કરવા�ુ ંરહ�શે. 

 (૧૦) કાયદા સલાહકાર� તેઓના કાયર્ક્ષેત્રને લગતા નામ. �િુપ્રમ કોટર્, નામ.હાઇકોટર્ તેમજ અન્ય 

સબ ઓડ�નેટ કોટર્સ, ટ્ર�બ્�નુલ્સ ક� અન્ય ઓથોર�ટ� સમક્ષ � ક�સો ચાલતા હોય તે�ુ ંઅપડ�શન 

દર�ક તબ�ે કરવા�ુ ંરહ�શે અને � કોઇ �કુમ ક� �િતમ �કુાદો આવે તે �કુાદાથી � તે ખાતાના 

વડા / અિધક્ષક ઈજનેરશ્રીને લે�ખતમા ંવાક�ફ કરવાના રહ�શે. 

 (૧૧) ખાતાના વડા / અિધક્ષક ઈજનેરશ્રી જણાવે તે ક�સમા ં�દુત દરમ્યાન હાજર� આપવાની 

રહ�શે. 

 (૧૨) િવભાગના ક�સોમા ં �કુમ ક� વચગાળાના �કુમ સબંધેં સબંિંધત ખાતાના વડા / અિધક્ષક 

ઈજનેરશ્રીને �ણ કરવાની રહ�શે. 

 (૧૩) કાયદા સલાહકાર� કાયર્ક્ષેત્રના ક�સો િસવાય મહત્વની બાબતોમા ંક� �યા ંકોઇ કાયદાક�ય ક� 

હક�કતના આધાર� અ�ભપ્રાય આપવાનો અપે�ક્ષત થતો હોય તો તે આપવાનો રહ�શે અને જો 

સરકાર� વક�લશ્રીના પરામશર્મા ંમેળવવાનો થતો હોય તો તે મેળવી આપવાનો રહ�શે. 

 (૧૪) સબંિંધત કાયર્ક્ષેત્રના ખાસ ક�સો ક� � સરકારશ્રીની અગત્યની પોલીસીને અસરકતાર્ હોય 

તે�ુ ંસતત મોનીટર�ગ કરવા�ુ ંરહ�શે. અને તેનાથી ખાતાના વડા / અિધક્ષક ઈજનેરશ્રીને અવગત 

કરવાના રહ�શે. 

 (૧૫) આ ઉપરાતં, ખાતાના વડા / અિધક્ષક ઈજનેરશ્રી વખતો વખત કોટર્ ક�સ સબંધંી � 

કાયર્વાહ� સ�પે તે તમામ કામગીર� કરવાની રહ�શે. 

 



અર� પત્રક 
 

પ્રિત, 

ઉપ સ�ચવશ્રી (મહ�કમ), 

નમર્દા, જળસપંિ�, પાણી �રુવઠા અને કલ્પસર િવભાગ 

બ્લોક-૯/૫મો માળ, સરદાર ભવન, 

ગાધંીનગર 

િવષય:- કાયદા સલાહકાર (Legal Consultant)ની કરાર આધાર�ત 

જગ્યા માટ� ઉમેદવાર� ન�ધાવવા બાબત. 

 

૧ અરજદાર�ુ ં��ૂ નામ: અટક           નામ            િપતા/ પિત�ુ ંનામ 

 

૨ પત્ર વ્યવહાર�ુ ં સરના�ુ ં તથા 

મોબાઇલ નબંર : 

 

 

૩ જન્મ તાર�ખ:   

૪ �મર (�હ�રાતની તાર�ખના રોજ)  

૫  શૈક્ષ�ણક લાયકાત:- 

ક્રમ પદવી માન્યબોડર્/�િુનવિસ�ટ��ુ ંનામ પાસ કયાર્� ુ ંવષર્ મળેવલે ટકાવાર� 

૧ સ્નાતક    

૨ અ�સુ્નાતક    

૩  LLB    

૬  અન્ય લાયકાત  

૭ બાર કાઉન્સીલ ઓફ �જુરાત/ બાર 

કાઉન્સીલ ઓફ ઇન્ડ�યામા ંર�સ્ટ્ર�શન 

કરાવ્યા તાર�ખ 

 

૮ અ�ભુવની િવગતો   

 

 

૯. CCC+ Leval ના કોમ્પ્�ટુર જ્ઞાન 

બાબતે ર�ૂ કર�લ સ�ટ�. /અન્ય િવગતો  

 

૧૦. મા�ભૃાષા  

૧૧ ભાષાની �ણકાર�  બોલી શકો વાચંી શકો લખી શકો 

 �જુરાતી    

�હન્દ�    

�ગે�    

૧૨ �ખુ્યમથક પસદંગીની પ્રાથિમકતા 

(Priority)  

ક્રમ �ખુ્ય મથક�ુ ંનામ 

૧.  

૨.   

૩.   

 

 

ઉમેદવારનો 

તા�તરનો પાસપોટર્ 

સાઈઝનો ફોટો 



 

 

 

બાહં�ધર� પત્રક 

આથી �ુ ં........................................................................................�હ�ર ક�ુ � ંક� ઉપર દશાર્વેલ 

િવગતો સ�ંણુર્પણે સત્ય છે. જો ખોટ� ક� ગેરમાગ� દોરનાર� જણાશે તો ઉપ સ�ચવશ્રી (મહ�કમ), નમર્દા 

જળસપંિ� પાણી �રુવઠા અને કલ્પસર િવભાગનો િનણર્ય મને બધંનકતાર્ રહ�શે. 

 

 

         ……………………………………  

તાર�ખ :              ઉમેદવારની સહ� 

સ્થળ:  
 


